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Dans chaque groupe, les classements sont établis par ordre alphabétique

I ———
CLASSEMENT 2014

Conseils en recrutement - Directions juridiques et fiscales
Recrutement

1 - INCONTOURNABLE

BCP Executive Search
D'Antin Conseil Legal Executive Search
Equiteam

2 - EXCELLENT

Eric Salmon & Partners

Heidrick & Struggles

Jurispartner (groupe William Sinclair)
Robert Walters

Tillerman Executive Search

3 - FORTE NOTORIETE

Boyden

Dana Human Capital

Egon Zehnder International
Fed Légal

Horton International
Legalteam Solutions
Mokpo Consulting

Simon Thomas
TeamSearch

Aliotts Executive Search
Boissonnat Partners
Chevillard Executive Search
Cross Border Consulting
La Laurencie Conseil
Robert Half International



Saint Germain Executive

4 - PRATIQUE REPUTEE

Alexander Hughes

CTPartners

Hays

Jouve & Associés

Laurence Simons International
Mercator Group

Synapse Executive Search

Arthur Hunt Executive Search
Axel Mann

Marie-Pierre d'Ambly Search
Stanford

En 2014 comme chaque année, le groupe Leaders League (éditeur du magazine Décideurs) publie une nouvelle édition de son classement consacré aux meilleurs cab
de conseil en recrutement spécialisés pour les directions juridiques et fiscales. Véritable outil de travail destiné aux cadres dirigeants (directeurs généraux, directeurs
ressources humaines, directeurs juridiques, directeurs financiers, avocats,...), ce classement des cabinets de conseil en recrutement est réalisé au terme d’une enc
de plusieurs mois. A cet effet, les enquéteurs du groupe Leaders League sont entrés en contact avec les professionnels du métier les plus réputés. Des questionnaire
été envoyés par centaines. Nos classements sont établis sur la base de plusieurs criteres. Parmi eux, retenons la notoriété de la firme, I'expertise des associés et
capacité a s'imposer sur des missions de référence. Le chiffre d’affaires des départements étudiés ainsi que la croissance et le dynamisme des équipes sont égaler
des criteres pouvant avoir un impact sur la place des équipes au sein du classement. D’autres professionnels du secteur (cabinets de conseils RH, outplacement, avo
... ) sont également sollicités afin de commenter le positionnement des cabinets de recrutement au sein de nos classements.



	decideurs-2-1
	decideurs-2-2

